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Poslani Iskerky

« Pomahame dospélym osobam
s dlouhodobym dusevnim onemocnénim
a osobam v psychické krizi
nalezt vlastni sily k napln éni zivota
v oblasti vztah U, zajmu a prace

» Nikdo neni zbyte €ény na tomto sv été,
ktery uleh ¢uje b femeno jinym.*“
Charles Dickens
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e Vznik Iskerky 2004 — 1. sluzba pro cilovou
skupinu OZP - osoby s dlouhodobym
dusevnim onemocnénim v regionu

o Od zacatku spoluprace s Nizozemskem —
mezinarodni supervize Ger de la Haye —
vyuziti dlouhodobych zkuSenosti
Z Nizozemska
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e 2006 - navazani spoluprace se Stichting
De Boei — 1. mezinarodni projekt

e 2009 - projekt ,,Se zkusenostmi z De Boel
do socialni firmy* financovany z OPLZZ

e 2011 - projekt ,,S uzivateli socialnich
sluzeb a nizozemskou expertizou
K systémovym zmenam®
!
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Hlavni aktivity Iskérky

 Individualni podpora zamérena na vyuziti
vlastniho potencialu

e VVolnoCasove aktivity

e Pracovni ¢innosti

e Spolecenské akce

e Tydny pro dusevni zdravi

PRe oreracni PROGRAM
g ﬁ LIDSKE ZDROJE
= 1oty I e A ZAMESTMANOST



skérk

"o OPERACNI PROGRAM
LIDSKE ZDROJE
A ZAMESTMAMOST




mésto ¢
OTROKOVICE

Pracovni cinnosti

P oreracniPrOGRAM
LIDSKE ZDROJE
A ZAMESTNANOST




IéKérka

mes “
OTROKOVICE

DPEHN-’:N[ PROGRAM
proivrng LIDSKE ZDROJE
- A ZAMESTMANCST

fond v R - EVROPRIA LE



1@~
mésto / "
OTROKOVICE ISkerka

P oreracniPrOGRAM
gty ﬁ LIDSKE ZDROJE
- fond v (R - EVRCPERA LAE A ZAMESTNANOST



7

L
Serka

mésto ¢
OTROKOQVICE

A
ok

Tydny pro dusevni zdravi
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o Zavedeni Rady uzivatel u — ve spolupraci
S uzivatel

—V Nizozemsku legislativni povinnost pro
vSechny organizace soc. pece

—V CR koncept rady uzivateld dosud
neexistuje

— Rada uzivatelu se podili na fizeni
organizace, zajistuje zpetnou vazbu od
uzivatelu a ma poradenskou roli vuci vedeni
organizace o g
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Inovativni prvky a inspirace
Z Nizozemska
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« Uzivatelé do role expertnich klient 1

— Clovék se zkusenosti s dudevni nemoci
se stava osobou podporujici dalsi
uzivatele z ciloveé skupiny

— Zamestnavani v roli expertnich klientu,
Vv roli motivatora, pruvodce

e Dobrovolnictvi

—Uzivatelé se stavaji dobrovolnymi
pracovniky Iskérky K B R
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* Priprava na zam éstnavani
— Projekt ,Nova sance” — tréninkova
prace
e Projekt ,Socialni firma Iskérka* —
Iskérka o.p.s .

— Zameéstnavani v rtiznych
pracovnich pozicich

" H. OPERACNI PROGRAM
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Dekuji za pozornost.
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Blanka Mikolajkova

Statutarni zastupce
obdanského sdruzeni Iskérka

telefon: 774 274 800

e-mall: 1skerka@centrum.cz
skype: blankamik60

web: www.Iskerka.cz
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