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Komunitní plánování 
sociálních služeb na Otrokovicku

Zápis ze společného setkání řídicí skupiny a pracovních skupin

v rámci projektu Monitoring a vyhodnocování KPSS na Otrokovicku
Dne:


úterý 17. 12. 2013 v 13.00 hodin
Místo konání:   

SENIOR C, společenský sál
Přítomno:

47 osob (viz prezenční listina)

Body jednání 
1. Úvod

Mgr. Jaroslav Budek, starosta města Otrokovice, přivítal všechny přítomné na společném setkání pracovních skupin a řídící skupiny. Poděkoval všem členům pracovních skupin za jejich práci po celý rok a popřál přítomných pohodové a klidné Vánoce v rodinném kruhu. Pan starosta zmínil, že komunitní plánování na Otrokovicku je nastaveno na velmi vysoké úrovni a rád by tento trend udržel. Zmínil, že otrokovické komunitní plánování je vzorem pro mnoho okolních měst a obcí. Pan starosta se osobně zúčastnil několika jednání pracovních skupin.

2. Pracovní prezentace

V rámci komunitního plánování sociálních služeb na Otrokovicku stále probíhá projekt Monitoring a vyhodnocování KPSS na Otrokovicku, který je financován z Evropského sociálního fondu v rámci Operačního programu Lidské zdroje a zaměstnanost. V rámci tohoto projektu se schází pracovní skupiny Rodiny s dětmi, Zdravotně postižení, Senioři, Osoby ohrožené sociálně patologickými jevy, Osoby v krizi a Nezaměstnaní.
Byla získána dotace na druhý projekt, který je rovněž financovaný z prostředků Evropského sociálního fondu v rámci Operačního programu Lidské zdroje a zaměstnanost. Projekt započal 1.10.2013. V rámci tohoto projektu chceme vzdělávat sociální pracovníky, pracovníky v sociálních službách, vedoucí pracovníky a fyzické osoby pečující o osobu s příspěvkem na péči. Budeme nabízet bezplatné akreditované vzdělávací kurzy poskytovatelům sociálních služeb. V rámci tohoto projektu jsme již realizovali výběrové řízení na dodavatele akreditovaných vzdělávacích kurzů a máme za sebou první akreditovaný vzdělávací kurz. Ostatní kurzy, celkem 41, proběhnou v roce 2014 a 2015.

V roce 2013 proběhlo 6 jednání každé pracovní skupiny (celkem tedy 30 jednání) a 6 jednání řídící skupiny.

V roce 2013 proběhly 3 workshopy, které jsou v rámci projektu pořádány (Trendy v sociální práci, přístup k uživateli, Fundraising a samofinancování sociálních služeb a Motivace uživatele).

Začátkem roku 2013 proběhla akce Prostor pro setkání, která je určena pro poskytovatele sociálních služeb, zástupce obcí atd. a byla zaměřena především na prohloubení vzájemné spolupráce místních poskytovatelů a zadavatelů sociálních služeb, předání zkušeností, zajímavosti z praxe i řešení problémů spojených s poskytováním sociálních služeb.
V roce 2013 proběhly 2 workshopy k tvorbě krizového plánu.

Komunitní plánování sociálních služeb bylo prezentováno na Májové pouti 1.5.2013 v rámci kampaně MOST a proběhla výstava komunitního plánování sociálních služeb v září 2013 na Městském úřadě Otrokovice.

Byla dopracována participace obcí na financování sociálních služeb.

Nejdůležitější naplněné podněty v roce 2013:

· Výtah na poliklinice

· Otevření zahrad mateřské školy pro veřejnost

· Přeprava osob se zdravotním postižením – auto SENIORu 

· Pomoc rodinám s duševně nemocnými

· Pomoc lidem s infekčními kožními problémy

Vydefinovaná prioritní opatření z pracovní skupiny pro rok 2013:

· PS Rodiny s dětmi – bezplatná rodinná mediace

· PS Zdravotně postižení – festival Jeden den

· PS Senioři – bezplatné semináře pro pečující osoby (projekt Podpora pečujících osob – cyklus 6 seminářů)

· PS Osoby v krizi a Nezaměstnaní – provoz veřejné sprchy

· PS Osoby ohrožené sociálně patologickými jevy – kampaň MOST (zaměřená na problematiku nalévání alkoholu dětem a mladistvým) 
Plán na rok 2014 – navržená prioritní opatření

· PS Rodiny s dětmi – bezplatné kurzy efektivního rodičovství

· PS Senioři – bezplatné semináře pro seniory

· PS Zdravotně postižení – praktické semináře pro zdravotně postižené

· PS Osoby v krizi a Nezaměstnaní – provoz veřejné sprchy popř. potravinová pomoc pro osoby bez přístřeší

· PS Osoby ohrožené sociálně patologickými jevy – osvětový program pro cílovou skupinu 
· Do dubna 2014 aktualizovat Komunitní plán sociálních služeb na Otrokovicku na další období 

3. Plán termínů PS, ŘS a workshopů v roce 2013
Kalendář (nejen) sociálních služeb na Otrokovicku 
Členům PS a ŘS byl předán harmonogram jednání a workshopů na rok 2013. Zároveň každý obdržel jako malé poděkování za práci v KPSS Kalendář (nejen) sociálních služeb na Otrokovicku.
Realizační tým projektu Monitoring a vyhodnocování KPSS na Otrokovicku popřál všem příjemné a pohodové Vánoce a šťastný vstup do Nového roku 2014.

Účastníkům byla promítnuta prezentace fotografií za rok 2013 – bezplatné semináře pro pečující osoby, festival Jeden den, kampaň MOST, setkávání pracovních skupin, setkání řídící skupiny, workshopy, akce prostor pro setkání, výstava KPSS a další.
4. Diskuse a závěr
· Mgr. Zycháčková – podala podrobnější informace o otevření zahrad mateřské školky a popřála přítomným krásné Vánoce.
· Paní Šedivá – poděkovala přítomným za jejich práci v průběhu roku a byla by velice ráda, kdyby komunitní plánování pokračovalo ve stejném duchu jako doposud.

· Mgr. Horáková – poděkovala přítomným za práci na komunitním plánování, za jejich náměty, podněty a námitky a popřála všem přítomným šťastné a veselé Vánoce.

· Mgr. Kuchařová – pozdravila všechny přítomné od paní Havlíkové a popřála všem přítomným krásné vánoční svátky.

· Paní Šicová – poděkovala panu starostovi za dodržení slibu (za výstavbu pergoly a ohniště v klubu důchodců).

· Mgr. Vlček – poděkoval za Charitu sv. Anežky Otrokovice, že můžou být součástí skvělého komunitního plánování, které na Otrokovicku probíhá. Uvedl, že otrokovické komunitní plánování je často zmiňováno jako vzor při různých jednáních, např. na Krajském úřadě ve Zlíně. Poděkoval všem členům pracovních skupin za jejich práci a popřál vše dobré do Nového roku.
· Realizátoři KPSS poděkovali členům PS a ŘS za jejich práci, čas a úsilí, které věnují KPSS, protože bez nich by KPSS na Otrokovicku nebylo na úrovni, na jakou se díky nim dostalo.

Zapsala 17.12. 2013 Ing. Michaela Hrabalová
Příloha: Prezentace Setkání pracovních a řídicí skupiny 17.12.2013
Projekt Monitoring a vyhodnocování komunitního plánování sociálních služeb na Otrokovicku je financován z prostředků Evropského sociálního fondu prostřednictvím Operačního programu Lidské zdroje a zaměstnanost a státního rozpočtu České republiky.


[image: image2.png]