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1) Úvod

Starosta obce Tlumačov Ing. Jaroslav Ševela zahájil veřejné setkání, přivítal občany a představitele města Otrokovice, a to starostu města p. MVDr. Stanislava Mišáka, představili se pí Ing. Alena Havlíková, pracovnice sociálního odboru MěÚ Otrokovice, která je garantkou projektu Komunitní plán sociálních služeb na Otrokovicku a Bc. Josef Zdražil, krajský koordinátor, Centrum pro komunitní práci, nezisková organizace, která pomáhá Otrokovicku v procesu komunitního plánování.

2)
Informace o projektu
 
Pan Bc. Josef Zdražil vysvětlil význam komunitního plánování sociálních služeb, což je metoda, kterou lze na úrovni obcí nebo krajů plánovat sociální služby tak, aby odpovídaly místním potřebám jednotlivých občanů.

 
Projekt je spolufinancován Evropskou unií z Evropského sociálního fondu, dále Ministerstvem pro místní rozvoj ČR a Zlínským krajem.

 
Cílem projektu KPSS je zefektivnění systému sociálních služeb poskytovaných určitým skupinám obyvatel. Mimo Otrokovic se projektu účastní partnerské obce Tlumačov, Bělov, Oldřichovice, Halenkovice a Nová Dědina. Partnerskými organizacemi projektu jsou Senior Otrokovice a neziskové organizace Naděje Otrokovice, Charita sv. Anežky Otrokovice a Český červený kříž. Projekt je zaměřen na tři cílové skupiny občanů: nezaměstnané, zdravotně postižené a seniory. 

 
Pan MVDr. Stanislav Mišák doplnil informace v tom smyslu, že projekt je založen na rovnosti partnerů, a to těch, kteří služby přijímají nebo potřebují, dále těch, kteří jsou schopni je poskytovat, a těch, kteří je jsou schopni financovat. Projekt není zaměřen pouze na uvedené tři cílové skupiny, ale je o všeobecné potřebnosti sociálních služeb, a to nejen v Tlumačově a v Otrokovicích, protože některé věci je možné řešit efektivněji při zapojení více obcí. 

 
Paní Ing. Alena Havlíková uvedla, že nejde pouze o plánování velkých věcí, ale jde o průběžnou realizaci co nejvíce drobných potřeb a požadavků občanů, které budou uváděny do praxe pokud možno hned nebo co nejdříve.


Pan Ing. Jaroslav Ševela poděkoval občanům, kteří se dnešní besedy zúčastnili, a sdělil, že je škoda, že se nedostavili žádní občané ze Skal, kteří si stěžují, že nemají komunikační spojení do Otrokovic. Díky tomu, že jsme s městem Otrokovice partneři v rámci komunitního plánování, mohlo být toto téma na dnešním setkání řešeno. Dále tu chybí obyvatelé domu s pečovatelskou službou, kteří mají spoustu připomínek, které chtějí řešit na ulici a které by bylo možné řešit zde. Toto veřejné setkání slouží k tomu, aby občané sdělili své připomínky a požadavky či potřeby, na které by bylo možno reagovat hned.

3.
Diskuse v pracovních skupinách, hlasování
 
Účastníci rozdělení do tří skupin (zdravotně postižení občané, senioři a „ostatní“ občané – za skupinu nezaměstnaných nebyl nikdo přítomen) označovali své priority barevnými samolepkami na papíry formátu A1, kde byly předepsány služby a problémy tak, jak je naformulovali sami občané na besedách, v dotaznících a v pracovních skupinách v listopadu a prosinci minulého roku. Facilitátor každé skupiny měl papír s potřebami své skupiny. V prvním kole  každý přítomný senior označil 3 nejdůležitější potřeby seniorů, každý zdravotně postižený (nebo opatrovník dítěte se zdravotním postižením) označil 3 nejdůležitější potřeby zdravotně postižených a každý přítomný z řad „ostatních“ 3 nejdůležitější potřeby nezaměstnaných občanů. Pokud svou prioritu někdo na papíře nenašel, facilitátor ji dopsal. Poté facilitátoři s papíry přešli k jiné skupině. Senioři označovali 3 nejdůležitější potřeby nezaměstnaných, zdravotně postižení 3 nejdůležitější potřeby seniorů a „ostatní“ 3 nejdůležitější potřeby zdravotně postižených. V posledním kole senioři označili nejdůležitější potřeby zdravotně postižených, zdravotně postižení nejdůležitější potřeby nezaměstnaných a „ostatní“ seniorů. Na závěr facilitátoři vyvěsili papíry svých skupin a sečetli body, které jednotlivým potřebám lidé přidělili. 

4.
Vyhodnocení hlasování

Nejčastěji uváděné požadavky a potřeby:


a)
Senioři
· opravy chodníků

· domov důchodců

· bezbariérová obec

· finanční dostupnost služeb


b)
Zdravotně postižení občané
· bezbariérová obec

· finanční dostupnost služeb

· náhradní péče v době nemoci pečující osoby


c)
Nezaměstnaní občané
· pracovní příležitosti i na zkrácený pracovní úvazek

· veřejně prospěšné práce

· informovanost o volných pracovních místech

 
(Celkové podrobné vyhodnocení hlasování je v příloze tohoto zápisu.)

5.
Diskuse v plénu

Dotaz – paní Olga Odložilová:


Bylo by dobré alespoň v určité dny zvážit využití mikrobusu jako „taxi“ pro převozy pacientů místo sanitky, neboť se omezuje ze strany lékařů předepisování dopravy sanitními vozy. 

  
Odpověď – MVDr. Mišák: 

 
V rámci Mikroregionu Otrokovicko bylo zadáno vypracování studie na částečné rozšíření městské hromadné dopravy, kdy by v určitých časech autobus č. 55 projížděl i okolní obce (Bělov, Kvasice, Tlumačov). Toto bylo pozastaveno z důvodu plánovaného rozšíření (zdvojkolejnění) železniční dopravy z Otrokovic do Zlína, příp. do Vizovic a čeká se na rozhodnutí v této věci.

 
Co se týká požadavků na domov důchodců, pan MVDr. Mišák sdělil, že v letošním roce bude zahájena výstavba standardního domova důchodců v Otrokovicích, na níž se může finančně podílet i obec Tlumačov. Je to pouze otázka prodiskutování a schválení spoluúčasti. 

 
Dotaz – paní Marie Matulíková:

Vznesla připomínku k podpoře zaměstnavatelů při zaměstnávání absolventů. Ze zkušenosti ví, že zaměstnavatelé požadují při přijímání nových zaměstnanců praxi v oboru, kterou však absolventi nemohou získat právě z důvodu, že bez praxe je nikdo nepřijme.


Odpověď – Ing. Ševela:
 
Členem řídící skupiny je i ředitel Úřadu práce ve Zlíně Ing. Zdeněk Semerád s tím, že se začínají vytvářet motivační programy, aby absolventi mohli získat praxi a případně získat živnostenský list.

 
MVDr. Mišák:


Doplnil, že v současné době firmy přišly na to, že tím, že znemožnily praxi absolventům, vzdělaní řemeslníci na trhu práce chybí. Je potřeba vyladit potřebnost některých druhů řemesel v učebních oborech.

 
Dotaz – pí Zdenka Mačáková:

Má problém při zajišťování volnočasových aktivit pro svého zdravotně postiženého syna. 

 
Odpověď – Ing. Ševela:

Je zpracován projekt na centrum pro volnočasové aktivity dětí a mládeže se specifickými potřebami v Tlumačově U Trojice. Je vydáno i stavební povolení, otázkou je financování (předběžný rozpočet a 8 až 8,5 mil. Kč). V případě, že bude zájem z okolních obcí  v rámci Mikroregionu Otrokovicko (Tlumačov sám kapacitně toto centrum nenaplní), jsme připraveni dát tuto nabídku v rámci komunitního plánování.

 
Dotaz – pí Zdenka Mačáková:

Dotazuje se, zda by nebylo možné zřídit v Základní škole Tlumačov třídu pro vzdělávání mentálně postižených dětí, aby nemusely dojíždět mimo obec.

 
Odpověď – Ing. Ševela:

Vzdělávání dětí se zdravotním postižením již dnes ve škole probíhá, škola je přizpůsobena bezbariérovým přístupem, je k dispozici  osobní asistentka. Třída pro děti s mentálním postižením by se v Tlumačově kapacitně nenaplnila.

 
MVDr. Mišák:

Pokusí se s Ing. Havlíkovou problém pí Mačákové zjistit a řešit.


Paní Bc Ludmila Stodůlková, jednatelka SpMŠ Sluníčko, Tlumačov:
 
Problém volnočasových aktivit zdravotně postižených dětí existuje. Vzdělávání mentálně postižených dětí probíhá v krajské škole v Otrokovicích, kde jsou děti rozdělovány podle jejich individuálních potřeb. Zřízení třídy pro tyto děti v Tlumačově je obtížné, protože výuku musí zajišťovat speciální pedagogové a třída by se kapacitně nenaplnila.

 
Ing. Ševela:

Seznámil přítomné s delegovanými zástupci v rámci komunitního plánování za obec Tlumačov:


Ing. Jaroslav Ševela – člen řídící skupiny


Mgr. Marie Pečeňová – pracovní skupina pro seniory


Bc. Ludmila Stodůlková – pracovní skupina pro občany se zdravotním postižením


Daniela Králová – pracovní skupina pro nezaměstnané


Na tyto jmenované zástupce je možné se obracet se svými připomínkami a požadavky.

 
MVDr. Mišák:

Vysvětlil pojem „úřední hodiny“ na úřadech.


Následně poděkoval za účast a omluvil se z další účasti na veřejném setkání z důvodu svých dalších pracovních povinností.

 
Ing. Ševela:

Poděkoval za účast a dosavadní spolupráci panu MVDr. Mišákovi a popřál mu v jeho nové funkci náměstka hejtmana Zlínského kraje hodně úspěchů.


Dotaz – pan Bohumil Otevřel:
 
Dotazuje se na výši příspěvku pro zaměstnavatele, který zaměstná občana vedeného na úřadu práce. Zná případ, kdy byl zaměstnavatel na ÚP odmítnut s tím, že ÚP nemá finanční prostředky .

 
Odpověď:

Ing. Ševela v rámci odpovědi uvedl příklad zaměstnávání pracovníků vedených na úřadu práce obecním úřadem. 


Dotaz – pan Adolf Haitz:

Vyslovil domněnku, že ÚP v Otrokovicích vytváří „nezaměstnance“ a uvedl konkrétní případ svého syna.

 
Odpověď – Ing. Ševela:

Vysvětlil podmínky pro zaměstnávání občanů z úřadu práce.

 
Bc. Zdražil:

K oběma předchozím dotazům sdělil, že se týkají dotační politiky MPSV ČR, kterou nelze v této chvíli ovlivnit, ale připomínky budou přetlumočeny. 

 
Dotaz – paní Marie Matulíková:

Ptá se na možnost zveřejnění seznamu volných pracovních míst v Tlumačově, aby nemuseli lidé jezdit do Otrokovic.


Odpověď – Ing. Ševela:

V současné době je seznam volných pracovních míst umístěn v přízemí MěÚ v Otrokovicích, kde se může kdokoliv kdykoliv podívat. Dle sdělení Ing. Havlíkové bude seznam volných pracovních míst zasílán i do Tlumačova a bude zveřejněn k nahlédnutí v KIS u pí Králové. 

 
Dotaz – pí Jitka Fialová:

Dotazuje se, zda existuje seznam volných pracovních míst pro seniory.


Odpověď – Ing. Ševela:


Seznam volných pracovních míst pro seniory přímo asi neexistuje, ale je možné, že zájemci z řad důchodců si mohou najít vyhovující práci i v seznamech, kde jsou dispozici.

6.
Závěr

Bc. Zdražil a starosta Ing. Ševela poděkovali přítomným za účast a vyslovili přesvědčení, že budou další podobná veřejná setkání v budoucnu pokračovat.

Veřejné setkání  bylo ukončeno v 18:00 hodin

Zapsala: Dana Kouřilová

Příloha:

Vyhodnocení hlasování


Komunitní plán sociálních služeb na Otrokovicku
Tento projekt je spolufinancován Evropským sociálním fondem,

Ministerstvem pro místní rozvoj a Zlínským krajem

Zdravotně postižení občané
co je podle Vás nejvíce potřeba

VÝSLEDKY HLASOVÁNÍ V OBCI TLUMAČOV

1.
24 hod. služba na DPS
5

2.
Asistent/ka na úřadech


3.
Asistenti u benzinových pump

4.
Bezbariérové byty
2

5.
Bezbariérové město
11

6.
Dobrovolníci

7.
Finanční dostupnost služeb
11

8.
Informace o službách
5

9.
Krizová linka

10.
Kulturní, společenské a vzdělávací akce

11.
Kurýrní služba

12.
Mirkobus jako „taxi“
5

13.
Náhradní péče v době nemoci pečující osoby
10

14.
Nižší poplatky
5

15.
Osobní asistence
5

16.
Osvětové akce pro zdravé občany


17.
Parkovací místa
2

18.
Pracovní příležitosti

19.
Rehabilitace, vodoléčba, krytý bazén
5

20.
Rozvoz obědů i o víkendu
3

21.
Účast u staveb a oprav
2

22.
Včasné informování o nových stavbách
1

23.
Více zastávek linky 55

24.
Volný čas zdravotně postižených dětí
7

25.
Vstřícnost úřadů
4

26.
Výchova dětí a mládeže

27.
Zdravotní péče podle potřeb
2
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Nezaměstnaní občané
co je podle Vás nejvíce potřeba

VÝSLEDKY HLASOVÁNÍ V OBCI TLUMAČOV

1.
Individuální přístup úřadů
1

2.
Informovanost o volných místech
12

3.
Internet

4.
Kulturní, společenské a vzdělávací akce

5.
Kurzy práce s počítačem
9


6.
Lepší podmínky pro matky s dětmi
6

7.
Motivační kurzy
2

8.
Možnost získat výuční list
5

9.
Nabídka manuální práce
3

10.
Nižší poplatky
1

11.
Odstranit diskriminaci


12.
Pomoc od dříve nezaměstnaného člověka

13.
Poradenské a informační služby
2

14.
Pracovní příležitosti i na zkrácený pracovní úvazek
16

15.
Příprava na podnikání

16.
Služby soukromých agentur –zprostředkovatelen práce
1

17.
Širší nabídka rekvalifikací
5

18.
Veřejně prospěšné práce
14

19.
Vytvářet nová pracovní místa
9

20. Podpora zaměstnavatelů při zaměstnávání absolventů
4
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Senioři
co je podle Vás nejvíce potřeba

VÝSLEDKY HLASOVÁNÍ V OBCI TLUMAČOV

1.
Asistentka na úřadech

2.
Bezbariérové město
11

3.
Bezpečnost
5

4.
Cyklostezky ve městě
2

5.
Další domovinka
1

6.
Dietní strava


7.
Domov důchodců
16

8.
Finanční dostupnost služeb
10

9.
Informace o službách
3

10.
Internet


11.
Kulturní, společenské a vzdělávací akce
1

12.
Lepší doprava ve městě

13.
Lepší zdravotní péče


14.
Linka pomoci / Krizová linka
2

15.
Mikrobuse jako „taxi“
1

16.
Návaznost péče
4

17.
Nižší poplatky
2

18.
Opravy, údržba chodníků
17

19.
Osobní asistence


20.
Pracovní příležitosti
1

21.
Rehabilitace, vodoléčba, krytý bazén
1

22.
Rozšíření zdravotní péče
1

23.
Rozvoz obědů i o víkendu
1

24.
Služby podle potřeb
1

25.
Úcta ke stáří


26.
Veřejné WC
6

27.
Více laviček
2

28.
Více obchodů


29.
Více spojů mezi obcemi a Otrokovicemi


30.
Vstřícnější přístup úřadů
1

31.
Zdravé stárnutí


32.
Zvýšit kapacitu klubů důchodců
1
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