Priloha k usneseni ¢. RMO/457/08/2018 ze dne 15.08.2018

{

OTROKOVICE

Ziizeni casové omezeného pracovniho mista
v ramci Méstského uradu Otrokovice

(Projekt: Mistni akéni planovani ve vzdélavani na Otrokovicku Il)

Rada mésta Otrokovice v souladu s ustanovenim § 102 odst. 2 pism. j) a 0) obecniho zfizeni rozhodla
takto:

Pro ucely realizace projektu ,, Mistni akéni planovani ve vzdélavani na Otrokovicku I1%,

1)

zfizuje mésto Otrokovice (dale jen ,mésto“) jako zaméstnavatel na ¢asové omezenou dobu
nasledujici pracovni misto, které se povazuje za pracovni misto v ramci organizacni struktury
Méstského uradu Otrokovice (dale jen ,asové omezené pracovni misto®):

- v odboru Skolstvi a kultury — 1 pracovni misto, a to:

hlavni manazer projektu - koordinator

Uvedené Casové omezené pracovni misto Ize obsadit dvéma zaméstnanci na krat$i pracovni
dobu (§ 79 zakoniku prace), pokud soucet kratSich tydennich pracovnich dob dotéenych
zaméstnancl nepiekroc¢i stanovenou tydenni pracovni dobu podle § 79 odst. 1 zakoniku prace.

Uvedené ¢asové omezené pracovni misto je pfimo podfizeno vedouci odboru Skolstvi a kultury
Casové omezené pracovni misto je zfizeno na dobu od 01.09.2018 do 30.06.2022.

Casové omezené pracovni misto Ize obsadit pouze za podminky ziskani finanéniho pfispévku
na tuhradu platu dotéeného zaméstnance na Casové omezeném pracovnim misté z Operacniho
programu Vyzkum, vyvoj, vzdélavani (OPVVV) a pouze na dobu poskytovani tohoto finanéniho
pFispévku meéstu.

O cCasoveé omezené pracovni misto se zvySuje celkovy poCet zaméstnancl mésta v pracovnim
poméru, zafazenych do organizacni struktury Méstského ufadu Otrokovice, ktery je stanovovan
usnesenim Rady mésta Otrokovice.

Tento dokument je Casové omezenym dopinénim Organizacniho fadu Méstského ufadu
Otrokovice, ktery je jako vnitfni pfedpis vydavan usnesenim Rady mésta Otrokovice.

Tento dokument byl schvalen dne 15.08.2018 usnesenim Rady mésta Otrokovice
¢. RMO/457/08/18.





