
                                   

Příloha k usnesení č. ZMO/37/02/15

Pravidla, kterými se stanovuje výše odměny a upravuje odměňování 
členů výborů ZMO, kteří nejsou členy zastupitelstva

1. Odměna za výkon funkce člena výboru ZMO (dále jen „výbor“), který není členem 

zastupitelstva je stanovena ve výši 1.250 Kč čtvrtletně a je vyplácena vždy ve výplatním 

termínu MěÚ po skončení kalendářního čtvrtletí. Pokud se člen výboru v uplynulém kalendářním 

čtvrtletí nezúčastní jednání jedné nebo více svolaných schůzí daného výboru, jeho odměna za 

dané kalendářní čtvrtletí se krátí takto:

a) neúčast na jedné schůzi – zkrácení odměny o 20 %,

b) neúčast na dvou schůzích – zkrácení odměny o 40 %,

c) neúčast na více schůzích – zkrácení odměny o 80 %.

Pokud se člen výboru zúčastní alespoň poloviny doby jednání svolané schůze výboru, má se 

za to, že se dané schůze zúčastnil.

2. Předsedové výborů a zapisovatelé výborů odpovídají za vedení evidence účasti na schůzích 

výboru dle bodu 1 těchto pravidel. Každý zapisovatel výboru je povinen předat zapisovatelce

ZMO první pracovní den po skončení kalendářního čtvrtletí přehled o neúčasti členů výboru

na jednání svolaných schůzí výboru v uplynulém kalendářním čtvrtletí dle bodu 1.   

3. Podklady pro vyplácení odměn dle těchto pravidel připravuje oddělení kanceláře starosty 

a podepisuje je místostarosta města. Vyplacení odměn zajišťuje oddělení kanceláře tajemníka. 

4. Tato pravidla schválilo Zastupitelstvo města Otrokovice dne 05. února 2015 usnesením 

č. ZMO/37/02/15, přičemž odměna dle bodu 1 se poprvé vyplatí za první kalendářní čtvrtletí roku 

2015.




